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ケーキショップ　テラサワ
地元の方に愛されて三代続く下町のパン屋。バケット
やアップルパイも人気！

創業 70 年の味。出前の地域を広げて営業の幅を広
げました。

きものやまと浅草店
創業 103 年のきものやまとです。浅草店では特に
お手入れにも力を入れております。

浅草　着物

自慢の手作りケーキと焼き菓子をおいしいコーヒー
と共にお楽しみください。

北上野1-5-2
9:00～19:00(土曜のみ18:00まで)営業時間
日曜日・祝日

住 所

休 日

浅草　惣菜パン、ケーキなど

浅草6-18-16
7:00～18:30営業時間
日曜日・祝日

住 所

休 日

浅草1-39-13 喜多八ビル1階
時短営業11:00～18:00（通常営業10:00～19:00）営業時間
水曜日

住 所

休 日

北上野　カフェ

カフェKatsura

雷門　そば

生そば　末広

雷門1-1-10

03-3844-2216

営業時間
土曜日・日曜日・祝日

住 所

T E L
休 日

ら麺亭
地元の方に愛されて 35 年。肉厚ワンタン麺と、手作
り焼売の店。

浅草1-39-9

03-3845-0514

月～金11:00～20:30（L.O.20:00）土日祝10:00～20:30（L.O.20:00）営業時間
無休

住 所

T E L
休 日

トライプラス　三ノ輪校
家庭教師から生まれた学習塾がトライプラスです。
生徒に合わせた授業が自慢です。

有限会社いなりちょう相沢米店
つきたて新鮮店頭精米、台東区第一号五つ星お米マ
イスター相澤敏幸のお店です。

東上野3-7-4

03-3831-2803

8:00～18:30営業時間

東上野　米

日曜日・祝日・年始・お盆休み※不定休あり

住 所

T E L
休 日

トライプラス　浅草校
「家庭教師のトライ」から生まれた個別指導塾です。
担任制です。

浅草3-8-1 フロイデ浅草1階

03-6458-1188

16:00～22:00営業時間
日曜日・祝日

住 所

T E L
休 日

浅草　学習塾

浅草　らーめん、焼売など

下谷3-17-5 ハピーハイツ入谷102号

03-6802-3957

14:00～22:00営業時間
日曜日・祝日

住 所

T E L
休 日

下谷　学習塾

台東区では、仕事と生活を両立しながら、いきいきと働き続けられる職場の実現に向けて、ワーク・ライフ・バランスに取り組む中小企業等を認定し、
その取組を応援する「台東区ワーク・ライフ・バランス推進企業認定制度」を実施しています。令和元年度は、ワーク・ライフ・バランスの推進に
取り組む企業 13社 ( 新規 6社・更新 7社 )を認定しました。今回、認定の更新をした7社を紹介します。

株式会社コマキ楽器 楽器小売業

建築工事業

子育て支援・働きやすい
職場づくり・介護支援

・アルバイト従業員や女性管理職の育児休業取得実績による、育児休業の
  取得や子育てをしやすい環境づくり

・専門学校の通学費用の補助や社外講習費の負担など、資格取得補助制度
  によるキャリアアップやスキルアップの促進

・男性社員の育児休業取得の促進

・コミュニケーションやリフレッシュの時間を設けるほか、所定労働時間短
  縮によるプライベートも大切にするための仕組みづくり

・面接の機会等を通じた積極的な年次有給休暇取得の奨励

コンピュータソフトウェアの開
発・導入コンサルティング業務

社会保険労務士業

子育て支援・
働きやすい職場づくり

働きやすい職場づくり

働きやすい職場づくり

ソフトウェアの開発・販売・
導入・運用支援・保守

コンピュータソフトウェアの
受託開発

働きやすい職場づくり

育栄建設株式会社

株式会社ビジネス情報
テクニカルシステムズ

株式会社エス・ティー・シー

企業名 業務内容 認定分野 主な取組内容

台東区ワーク・ライフ・バランス推進企業認定制度  ～令和元年度認定企業 (更新 7社)を紹介します～

あさ  くさ   てん

カツラ き　                      すえ   ひろ

めん  てい ゆう げん がい しゃ                                          あい ざわ こめ てん

み     の       わ     こう あさ  くさ  こう

03-3875-5611T E L 03-5811-1719T E L

03-3841-6125T E L

☀11:30～14:00　　18:00～22:00

アミエージェンシー
社会保険労務士事務所
株式会社
日本システムブレーンズ

株式会社
共同紙販ホールディングス

・社員の声を受けて制定された「飲み会料金補助」といった支援制度等、
  社員の目線に寄り添った各種制度の充実

・妊娠・育児休業中、職場復帰直前など個別に話し合う場の設定や定期的
  な情報交換による子育てしやすい職場づくり洋紙卸売

働きやすい職場づくり

子育て支援・働きやすい
職場づくり・介護支援


